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ГОДОВОЙ ПЛАН 
 

работы средней школы № 2 имени 
50 – летия Кыргызстана  

г. Кызыл-Кия  
Баткенской области  

на 2022 – 2023 учебный год  
по реализации стратегического 

плана развития школы. 
 

 

принят на основании стратегического плана развития 

школы на 2019 – 2024 гг., утвержденного приказом по 

школе № 169 от 15 мая 2019 года 
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Наше видение: 

Образцово-показательная школа, предоставляющая качественное образование, реализующая 

лучшие педагогические идеи, обеспечивающая условия для роста и личностного развития учителей и 

учащихся школы, работающая на основе эффективного партнерства. 

 

Наша миссия: 
Мы, коллектив средней школы №2 имени 50-летия Кыргызстана, развиваясь сами, направляем 

свою деятельность на подготовку всесторонне образованного, грамотного и компетентного ученика для 

дальнейшего развития на следующих ступенях образования. 

 

Учебно-воспитательная проблема: 
Создание целостной образовательной среды школы, обеспечивающей доступное и качественное 

образование в соответствии с государственными образовательными стандартами, с личностными 

потребностями обучающихся и  социальным заказом общества.  

 

Цель: 

Сформировать образованного, компетентного, высоконравственного, творческого гражданина 

Кыргызской Республики, ориентированного на готовность к самореализации.  

 

Задачи: 
1. Способствовать инновационному развитию школы через активное внедрение информационно-

коммуникационных технологий. 

2. Совершенствовать учебно-воспитательный процесс в соответствии с государственными 

образовательными стандартами на основе компетентностного подхода. 

3. Обеспечить освоение необходимого объема знания учащимися с учетом их потребностей и 

способностей. 

4. Усилить воздействие воспитательного компонента школы для успешного формирования личности 

выпускника. 

5. Осуществлять совершенствование методического мастерства учителей. 

6. Вовлекать родителей, местные органы власти и другие сообщества в реализацию стратегических 

задач школы. 

7. Систематически проводить SWOТ-анализ учебно-воспитательного процесса школы. 

 

Наши обещания: 
Мы обещаем добросовестно выполнять свою работу, учить и воспитывать с полной отдачей, 

повысить качество работы с родителями, расширить связи с общественностью. 

 

Наши убеждения: 
Мы верим в то, что успешно достигнем цели и решим задачи, а с ними и поставленную 

проблему. В этом нам поможет ежедневный неустанный труд, добросовестное отношение к делу и 

творческий подход.  

 

Ключевой образ ученика: 
В нашем представлении ученик средней школы № 2 должен быть таким: 

• Ученик, обладающий прочными, востребованными знаниями, с широким кругозором и 

неординарностью мышления; 

• Ученик, способный адаптироваться в быстро меняющихся жизненных ситуациях; 

• Ученик, умеющий эффективно реализовывать себя; 

• Ученик, готовый самостоятельно добывать знания для собственного развития, работать и 

зарабатывать, полноценно жить в обществе; 

• Ученик, стремящийся к укреплению межнациональных отношений и уважению других культур. 
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Задачи на текущий  

учебный год 

Ожидаемые  

результаты 
1 задача на текущий 

учебный год. 

Улучшить управление 

школой 

1. Повышение организационной 

культуры во взаимодействии всех 

звеньев школы. 

 

2 задача на текущий 

учебный год 

Совершенствовать 

учебный процесс, 

направленный на 

повышение качества 

знаний 

1. Обеспечение устойчивости 

показателей качества знаний. 

2. Повысится качество знаний и 

результативность предметных 

олимпиад. 

3 задача на текущий 

учебный год 

Усовершенствовать 

воспитательный процесс 

1. Улучшится организация 

воспитательного процесса. 

2. Оптимизируется контроль за ходом 

воспитательного процесса  

4 задача на текущий 

учебный год 

Повысить 

профессиональную 

квалификацию на основе 

ИКТ 

1. Учителя будут организовывать и 

осуществлять свою деятельность в 

применении дистанционных 

технологий обучения, средств 

коммуникации в соответствии с 

госстандартами.  

5 Задача на текущий 

учебный год 

Провести мониторинговую 

деятельность 

промежуточных и 

конечных результатов 

деятельности 

1. Появится новый аналитический 

материал, позволяющий 

скорректировать дальнейшие 

действия. 
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№ Шаги/Мероприятия Сроки Ответственные Ресурсы Ожидаемые результаты Показатели 

достижения 

Задача №1 

Улучшить управление школой 

1 Педсовет: Управление 

развитием школы с 

использованием игровых форм 

2022 Зам. директора по 

УВР 

Интернет, метод. 

литература, 

канцтовары 

Будет показана возможность 

применения метода ролевых 

игр для управления 

Новые возможности 

управления  

2 Совещание при директоре:  

• Проблемы дисциплины. 

Прогулы и опоздания 

• Эффективность 

использования ИКТ в 

учебном процессе  

 

2022 

 

2023 

 

Зам.директора по 

УВР, организатор 

Администрация  

 

Отчет по пропускам 

 

Аналитические 

таблицы 

 

• Будут выявлены проблемы 

и пути их решения 

• Проведена оценка 

эффективности 

использования ИКТ в 

учебном процессе 

 

Улучшение дисциплины 

 

Улучшение качества 

преподавания и знаний 

3 Информационная 

деятельность: Публикация 

педагогических разработок на 

сайте школы 

2022-2023 Администрация, 

учитель информатики 

интернет-ресурсы Осуществление обмена 

опытом работы, представление 

собственных педагогических 

разработок 

Повышение 

квалификации, обмен 

опытом, обобщение 

опыта работы 

4 ВШК: Определение 

содержания и форм контроля 

внешкольной активности 

2023 Администрация, 

метод. совет 

Интернет-ресурсы, 

опыт работы 

Улучшение качества и 

результативности контроля  

Качество работы 

5 Самообразование: 

Организация педагогического 

всеобуча через серию 

мероприятий для членов 

коллектива 

постоянно Администрация 

школы, руководители 

ШПМО  

Методическая 

литература, 

интернет-сайты 

Распространение опыта 

работы среди учителей, 

повышение 

профессионального уровня 

Педагогическая 

грамотность 

6 Акция: анализ работы ШПМО 2022 Зам.директора по 

НМР, рук. МО 

Аналитические 

таблицы 

Анализ успехов и проблем в 

работе ШПМО 

Совершенствование 

управления школой 

7 Тренинг «Профессиональная 

репутация учителя» 

2023 Администрация 

школы 

Оценочные листы, 

анкетирование 

Будут определены тенденции в 

деятельности школы 

Устойчивое развитие 

школы 

Задача №2 

Совершенствовать учебный процесс, направленный на повышение качества знаний 

1 Педсовет: Причины снижения 

качества знаний в среднем 

звене. Пути решения» 

2022 Зам.директора по 

УВР  

Интернет-ресурс, 

метод. 

рекомендации 

Будут выявлены причины и 

факторы, влияющие на 

снижение качества знаний, 

выработаны пути решения 

проблемы 

 

Повышение качества 

знаний 
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2 Рабочий педсовет: 

Актуальные проблемы 

трудового воспитания 

учащихся школы 

2023 Организатор  Аналитическая 

таблица анализа 

проблем 

Будут определены проблемы в 

трудовом воспитании и 

указаны пути их решения 

Улучшение в трудовом 

воспитании 

3 Срез знаний: 

• Проверка умений 

составлять письменные 

отчеты о наблюдениях по 

географии и биологии 

• Проверка умения писать 

аргументированное эссе 

по языковым 

дисциплинам 

2022-2023  

Учителя географии и 

биологии 

 

 

Учителя-языковеды 

 

Дневники 

наблюдений 

 

 

Учебные материалы 

 

Учащиеся научатся применять 

знания на практике 

 

 

Определятся успехи и 

проблемы при написании эссе 

 

Компетентностный 

подход в обучении 

 

 

Совершенствование 

навыков написания эссе 

4 Акция: Безграничные чтения 2023 Библиотекарь  Интернет-сайт Повысится читательская 

грамотность 

Усиление интереса к 

чтению 

5 Предметно-тематические 

недели: 

• Кыргызский язык 

• Начальные классы 

• Английский язык 

• Наука и техника 

• Русский язык и 

литература 

 

 

Сентябрь 

Октябрь  

Февраль  

Февраль  

Апрель  

 

Руководители ШПМО 

 

План работы 

 

Повышение интереса к 

предмету, качества знаний, 

внеклассная работа  

 

Повышение интереса к 

предметам. 

6 Предметные олимпиады 

школьников, участие в 

онлайн и дистанционных 

конкурсах, олимпиадах 

В течение 

года 

Зам. директора по 

НМР, учителя-

предметники 

Метод. литература, 

книги, учебное 

пособие, образ. 

интернет-сайт 

Повышение качества знаний, 

анализ работы учителей 

Конкретные успехи и 

проблемы в изучении 

предметов и направления 

для дальнейшей работы 

7 Смотр знаний, срезовые 

работы, тесты, зачеты 

В течение 

года 

Зам.директора по 

УВР, НМР 

Метод. литература Проверка ЗУН Успехи и проблемы в 

изучении предметов 

8 Анкетирование «Что мне 

мешает учиться?» 

2022 Зам.директора по 

УВР, учителя 

Анкета  Будут выявлены причины 

снижения качества знаний, 

определены пути решения 

Улучшение качества 

знаний 

9 Участие в семинарах, 

тренингах 

постоянно администрация Интернет-ресурс  Повышение 

профессионального 

мастерства 

Новые психолого-

педагогические подходы 

в обучении и воспитании 

10 Контрольно-оценочная 

деятельность учителей 

ежегодно администрация Диагностическая 

карта 

Диагностика деятельности 

учителей, самоанализ работы 

Анкеты, графики, 

диаграммы 



9 

Задача №3 

Усовершенствовать воспитательный процесс 

1 Педсовет: Инновационные 

формы работы с родителями 

обучающихся  

2022 Организатор, 

соцпедагог  

Интернет, метод. 

лит-ра 

Будут знать и применять 

инновационные формы работы 

с родителями 

Улучшение работы с 

родителями 

2 Семинар: Личностно-

ориентированная педагогика в 

системе работы с детьми 

2023 Администрация 

школы  

Метод. литература, 

интернет-ресурс 

Будут применять технологии 

педагогики поддержки в 

учебно-воспитат. процессе 

Совершенствование 

учебно-воспитательного 

процесса 

3 Анкетирование:  

• Учитель-ученик 

• Работа классного 

руководителя глазами 

детей и их родителей 

• Выявление рэкетирства и 

издевательства среди 

учащихся 

В течение 

года 

Организатор, 

классные 

руководители 

Интернет-ресурсы, 

пособия 

• Будут определены реальные 

взаимоотношения учителя с 

учениками, выявлены 

проблемы   

• Проанализируют 

положительные и 

отрицательные стороны в 

работе с классом 

• Будут выявлены случаи 

рэкета и издевательства среди 

учащихся 

Улучшение качества 

воспитательного процесса  

4 Школьное самоуправление:  

• Проведение дня 

самоуправления 

• Как составить улучшенный 

план работы школьного 

самоуправления 

2022-2023 Организатор, 

школьное 

самоуправление 

Интернет-ресурсы, 

орг. техника 

1. Повысится самооценка 

личности ребенка, степень 

ответственности, социальной 

и творческой активности 

2. Будут даны рекомендации по 

составлению эффективного 

плана работы ШС 

Качество школьного 

самоуправления 

5 Открытые классные часы: 

• Как узнать и развить свои 

способности 

• С чего начинается Родина 

• Экологическое ассорти 

• Главный закон государства 

– Конституция 

• Ох, эти вредные привычки 

 

2022-2023 

Классные 

руководители 

Методическая 

литература, 

интернет-ресурсы 

Воспитание нравственной 

личности, получение новых 

знаний и умений, контроль 

воспитательного процесса  

Позитивные изменения в 

поведении учащихся, 

снижение уровня 

конфликтности. 

6 Выпуск стенгазет:  

• Труд в радость 

• Мамины глаза, папина 

улыбка… 

• Как разные народы могут 

 

2022-2023 

Классные 

руководители 

Методическая 

литература, пособия 

по педагогике и 

психологии, 

интернет-ресурсы 

Воспитание нравственной 

личности, получение новых 

знаний и умений, контроль 

воспитательного процесса  

Развитие самостоятельности у 

Улучшение 

взаимопонимания между 

учащимися. 

Понимание мотивов 

поведения людей. 
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жить в мире друг с другом 

• Учусь стать гражданином 

• Режим дня школьника 

учащихся, поисковой работы, 

привитие вкуса и эстетики 

 

7 Беседы: 

• Мода и культура 

• Ценности: что нужно 

ценить? 

• Кем и чем славится наша 

школа 

• Уважение и терпимость 

• Учись учиться 

 

2022-2023 

Классные 

руководители 

Методическая 

литература, пособие 

по педагогике и 

психологии, 

интернет - ресурсы 

Воспитание нравственной 

личности, получение новых 

знаний и умений, контроль 

воспитательного процесса  

 

Увеличения количества 

высоконравственных 

поступков среди 

учащихся. 

 

8 Дискуссионный клуб: 

Времена, обычаи и нравы  

2022 Организатор  Программа  Воспитание чувства 

патриотизма 

Победители, высокое 

чувство патриотизма  

9 Посвящение первоклассников 

в пешеходы 

2023 Организатор  Программа 

праздника 

Воспитание грамотного 

пешехода 

Правила поведения на 

дороге 

10 Конкурс «Искры таланты» 2022 Организатор, ШС Интернет-ресурсы Развитие творческих 

способностей 

Таланты детей 

11 Литературный вечер «Уроки 

Чингиза Айтматова» 

2022 Учителя-языковеды Интернет-ресурс Развивают нравственные 

ценности 

Нравственное отношение 

12 Работа соцпедагога: 

• Рейд в семьи учащихся, 

нуждающихся в контроле 

и социальной помощи 

• Социально-правовое 

консультирование 

2022-2023 Организатор, 

соцпедагог, классные 

руководители 

Метод.литература, 

интернет-ресурсы 

• Осуществлен контроль 

“Трудных семей” 

• Будет оказана социально-

правовая помощь 

• Ответственность со 

стороны родителей 

• Социально-правовая 

грамотность 

 

13 Акция «Помоги другу» постоянно Организатор, шк. 

самоуправление 

Рекомендации  Оказание помощи 

нуждающимся детям 

Помощь детям из мало-

обеспеченных семей. 

14 Работа с родителями:  

• Рейды в неблагополучные 

семьи 

• Опрос родителей 

• Род. собрание «Роль семьи 

в воспитании ребенка» 

• Основные правила для 

родителей в воспитании 

подростка 

 

2022-2023 

 

Классные 

руководители 

Метод. литература Семейное воспитание, модель 

поведения родителей с 

ребенком, взаимоотношения 

школы и семьи 

Повышение активности 

родителей и участия в 

делах школы. 
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15 Общешкольный мониторинг 

воспитательной 

деятельности 

постоянно Комиссия по 

мониторингу 

Отчетные листы Контроль и анализ 

воспитательного процесса 

школы 

Конкретные результаты: 

успехи и проблемы в 

демонстрации высокого 

уровня воспитанности. 

16 Ведение внутриклассного 

мониторинга 

постоянно Классные 

руководители, классное 

самоуправление 

Аналитические 

данные 

Контроль и анализ 

воспитательного процесса 

класса 

Детальный анализ  

Задача №4 

Повысить профессиональную квалификацию 

1 Педагогическое 

тестирование на знание 

педагогики и психологии 

2022 Администрация  Интернет-ресурс, 

тесты 

Повышение компетентности 

учителя 

Самообразование  

2 Семинар-практикум:  

Общечеловеческие ценности – 

основа целостного 

педагогического процесса  

2023 Администрация 

школы 

Метод. литература, 

Интернет-ресурс 

Повышение 

профессиональной 

квалификации, педагогической 

культуры 

Совершенствование 

проф. навыков, 

направленных на 

саморазвитие 

3 Открытые уроки по 

предметам 

постоянно Учителя  Метод. литература, 

интернет-ресурс, 

ИКТ 

Повышение пед. мастерства, 

качества преподавания, 

квалификации 

профессиональное 

мастерство, сборник 

разработок уроков. 

4 Оказание помощи в 

подготовке к урокам, 

олимпиаде 

постоянно Администрация, 

учитель информатики 

Орг. техника Повышение компьютерной 

грамотности 

Повысится качество 

преподавания 

5 Курсы повышения 

квалификации 

постоянно ГорОО, 

администрация  

График курсов Повышение проф-ой 

квалификации 

Повышение уровня проф-

ой компетентности 

6 Проектная деятельность: 

Создание онлайн-тестов по 

предметам для учащихся 

 

2021-2022 

 

Учителя-предметники 

  

Интернет-ресурс 

 

Повышение качества обучения  

 

База предметных тестов 

 

7 Творческий отчет молодых 

учителей 

ежегодно Зам. директора по 

НМР 

Положение, тесты Самоанализ работы молодых 

учителей, рекомендации 

Демонстрация успехов и 

проблем в работе ШМУ. 

8 Конкурс медиапроектов среди 

ШПМО 

2023 Руководители МО Положение о 

конкурсе 

Повысится компьютерная 

грамотность, обмен опытом 

Знание ИКТ, обмен 

опытом 

9 Диагностика проф. 

компетентности:  

• Анализ учебных 

достижений учителя 

• Конкурс «Лучшая 

методическая копилка» 

2022-2023 Администрация 

Руководители МО 

Опрос, анкета 

 

Положение о 

конкурсе, 

портфолио МО 

• Будет изучен уровень 

преподавания предметов 

• Будет обновлен 

метод.материал 

• Предметная 

компетентность 

• Портфолио МО 
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Задача №5 

Укрепить материально-техническую базу 

1 Работа по развитию школы 2022-2023 Директор школы,  План развития, 

опыт работы 

Будет улучшена МТБ школы Условия обучения 

Задача №6 

Провести мониторинг реализации стратегического плана 

1 Текстовый отчет о работе по 

улучшению материально-

технической базы 

2023 Директор школы Опыт работы, 

фотоотчет  

Будет составлен отчет о работе 

по улучшению материально-

технической базы 

Отчет  

2 Анкетирование родителей, 

учащихся: 

• Индекс отношения к 

здоровью 

2022-2023  

Директор  

 

Интернет-ресурс, 

метод. лит-ра, бланк 

анкеты 

Будет определен уровень 

отношения к здоровью 

Анализ работы 

3 SWOT-анализ: Обобщение 

опыта работы учителей 

2023 Зам. директора по 

НМР 

Опыт работы, бланк Будет представлен самоанализ 

работы опытных коллег и его 

обобщение 

SWOT-анализ 

4 Мониторинг результатов 

работы школы:  

• Фотоальбом «Летопись 

школы» 

• Анализ воспитательной 

работы школы 

2023 Администрация  

 

Организатор  

• Фотографии 

 

• Отчет о работе 

• Будет собран материал 

ярких событий школы, 

история школы 

• Повысится мотивация для 

дальнейшей деятельности 

• Фотоальбом 

«Летопись школы» 

• Улучшение 

воспитательной 

работы школы 

 


