
ПОЛОЖЕНИЕ О ПЕДАГОГИЧЕСКОМ СОВЕТЕ ШКОЛЫ. 

 

1. ЗАДАЧИ И СОДЕРЖАНИЕ. 

1. Педагогический совет школы является постоянно действующим органом школы для 

рассмотрения основных вопросов учебно-воспитательной работы. 

2. Главными задачами педсовета являются: 

• объединение усилий педагогического коллектива школы на повышение 

уровня учебно- воспитательной работы; 

• внедрение в практику достижений педагогической науки и передового 

опыта; 

3. Педсовет обсуждает планы работы школы, методобъединений учителей, информации и 

отчеты работников школы, сообщения о состояний санитарно - гигиенического режима 

школы и здоровья учащихся и другие вопросы деятельности школы. 

4. Педсовет принимает решение о создании кружков, студий, клубов и других объединений 

учащихся. Допуск учащихся к экзаменам, переводе учащихся в следующий класс или 

составлении их на повторный курс; выдаче аттестатов о неполном и полном среднем 

образовании. Педсовет принимает также решение об исключении учащихся из школы в 

случае, когда иные меры педагогического воздействия исчерпаны, в порядке, определенном 

Уставом школы. 

 

3. СОСТАВ ПЕДСОВЕТА И ОРГАНИЗАЦИЯ ЕГО РАБОТЫ. 
1. В состав педсовета входят: директор школы, его заместители, преподаватель ОБЖ, учителя, 

воспитатели, педагоги- организаторы, педагоги дополнительного образования, логопед, 

психолог, социальной педагог, библиотекарь, врач, председатель родительского комитета. 

2. В необходимых случаях на заседание педсовета приглашаются представители органов 

ученического самоуправления, родители учащихся и другие лица. Необходимость их 

приглашения определяется председателем педсовета, они пользуются правом совещательного 

голоса. 

3. Педсовет избирает из своего состава председателя и секретаря совета на учебный год. 

4. Педсовет работает по плану, утвержденному на заседании совета. 

5. Заседания педсовета созываются, как правило, один раз в течение четверти учебного года. В 

случае необходимости могут созываться внеочередные заседания педсовета. 

6. Решения педсовета принимаются простым большинством голосов при наличии на заседании не 

менее двух третей его членов. При равном количестве голосов решающим является голос 

председателя. 

7. Решение педсовета об исключении учащегося из школы принимается педсоветом, с учетом 

мнений ученических организаций в присутствии родителей или лиц, их заменяющих, и 

является окончательным при согласовании с управлением образования о направлении 

исключенного в другие учебно - воспитательные учреждения или о его трудоустройстве. 

8. Организацию работы по выполнению решений и рекомендаций педсовета осуществляет 

директор школы. На очередных заседаниях совета он докладывает о результатах этой работы. 

9. Члены педсовета имеют право выносить на рассмотрение совета вопросы, связанные с 

улучшением работы школы. 

10. Директор школы, в случае несогласия с решением педсовета, приостанавливает проведение 

решения в жизнь и доводит об этом до сведения управление образования. Начальник 

управления образования в трехдневный срок при участии горкома профсоюза, обязан 

рассмотреть такое заявление, ознакомиться с мотивированным мнением большинства педсовета 

и вынести окончательное решение по спорному вопросу. 

 

1. ДЕЛОПРОИЗВОДСТВО ПЕДСОВЕТА. 
1. На заседаниях педсовета ведется протокол. Протоколы подписываются председателем и 

секретарем совета. Они хранятся в делах школы. 



Приказ J\b 12
среdняя u,tкола JФ 2 12.10.20I2 z.

<Об утверждении Положения о педагогическом совете, Положения о методическом
днеп Положения о посещении занятий, Положения о совещании при директоре>>

В целях регулирования порядка проведения педагогических советов, улучшения
методической работы в школе, создание условий для самореализации учителей, улучшения
процесса руководства школой приказываю:

ý1. Утвердить следующие положения для регулирования соответствующих участков
работы школы:

о Положение о педагогическом совете
о ПоложеЕие о методическом дне
о Положение о rrосещении занятий
о Положение о совещании придиректоре

ý2. Ввести в действие настоящие положения, членам администрации школы,
педагогического коллектива и другим заинтересованным сторонам руководствоваться ими
в работе.

Контроль над исполнением настоящего прикiва оставляю за собой.

luрекmор сш ]tr 2. Ю.А. Васuльев


