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зал4. Duрекmора по НМР:

Ж.о. Рах.

План
работы по непрерывному повышению

квалификации и самообразованию учителей
в средней школе Ns2 имени 50-летия Кыргызстана

в2022-2023 уч.г"

Цель: совершенствовать систему работы с педагогическими кадрами по самооценке
деятельности и повышению профессиональной компетентности
Задачи:

1. Обеспечить школу высококвалифицированными педагогическими кадрами
2. Подготовить педагогов к работе в условиях модернизации образования, обновления его

структуры и содержания
З. Стимулировать и поддерживать педагогических работников школы в их деятепьности

повышения своего профессионаJIьного квалификационного уровня
4. Развивать коллектив единомышленников

лъ
п/п

Содержание Сроки Формы и
методы

ответственные

1 Выявление уровня
профессиональной компетентности
и методической подготовки
учителей

сентябрь !иагностическая
карта

Зам. директора
по НМР

2 Посешение курсов повышеНия
квалификации

В течение
года по
графикч

План-график
кпк

Администрация
школы

J Участие в конференциях, на
семинарах. вебинарах, тренингах

В течение
года

онлайн и
оффлайн

Учителя

4 Проведение консультаций по
повышению педагогического
мастерства

1разв
четверть

Консультации,
мастер-классы

Администрация
школы. опытные
ччителя

5 Проведение и анализ открытых

уроков. Взаимопосещение. Обмен
опытом

По
графику

OTKpbTTiIe
мероIIриятия

Руководи,гели
шпмо

6 Организация работы учителей по
теме самообразования

На
заседаниях

мо

обмен опытом Руководители
шпмо

7 ГIедагогическое тестирование январь Тестирование
ччителей

Администрация

8 Работа Школы молодого учитепя
i {ель: успешное профессиональное
становление молодого учителя

В течение
года

Заседания ШМУ Зам. директора
по НМР

9 Проектная деятельность :

о Создание онлайн-тестов по
предметам для учашихся

о Презентации уроков
. СеминаD-IIрактикчм по ИкТ

В течение
года

Создание
проектов

Зам. директора
по НМР, учителя



ш,{

10 ,Щиагностика профессиональной
компетентности : КоммуникативнаrI
компетентность YчитеJш

апреJIъ Щиагностические
карты, анкеты

Администрация

11 Творческий отчет моподых
ччителей

маи Самопрезентация,
тестиDование

Зам. директора
по НМР

|2 Обобщение, изучение и внедрение
педагогического опыта в практику
школы

2разав год , Педсоветы,
семинары,

открытые уроки,
мастеD-кJIассы

Администрация

1з Самоана,тиз деятельности учителJI.
резчльтаты самообразования

маи самоанаJIиз Учителя


